Allegato 3

COMUNE DI
SANTA MARGHERITA DI STAFFORA

PROVINCIA DI PAVIA

DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI SANTA MARGHERITA DI STAFFORA

CATEGORIE DIRIGENTI
DESCRIZIONE
A | B C D5 D6
Posti di ruolo a tempo pieno 1 2 0
Posti di ruolo a tempo parziale 0
DENOMINAZIONE CATEGORIA | POSTI PIANTA A COPERTO VACANTE
PROFILO ORGANICA
PROFESSIONALE
AREA TECNICA
Istruttore Direttivo — Area D6 1 1 0
Tecnica — (Ufficio Tecnico)
Area Tecnica — cantoniere B 0 0 0
/operaio
0

AREA AMMINISTRATIVA

Istruttore Direttivo D6 1 1 0
Economico — ufficio
economico/finanziario

Istruttore Amministrativo — D5 1 1 0
ufficio/demografico —
anagrafe
Istruttore Amministrativo — C 0 0 0

Ufficio Polizia Locale




PIANO ANNUALE E TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2022-2024

PREVISIONE PER L’ ANNO 2022

CAT. | PROFILO PROFESSIONALE | POSTI DA | MODALITA DI | COSTO POSTI
RICOPRIRE | ASSUNZIONE DA COPRIRE
Non sono previste assunzioni 0 0 0
TOTALE 0 0 0
PREVISIONE PER L’ ANNO 2023
CAT. | PROFILO PROFESSIONALE | POSTI DA | MODALITA DI | COSTO POSTI
RICOPRIRE | ASSUNZIONE DA COPRIRE
Non sono previste assunzioni 0 0 0
TOTALE 0 0 0
PREVISIONE PER L’ ANNO 2024
CAT. | PROFILO PROFESSIONALE | POSTI DA | MODALITA DI | COSTO POSTI
RICOPRIRE | ASSUNZIONE DA COPRIRE

Non sono previste assunzioni

TOTALE




